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Отчёт о работе по противодействию коррупции в ДОО за 2024 год 
 

За период январь-декабрь 2024 года в ДОО проводились мероприятия, способствующие 

противодействию коррупции: 

 периодически проводились с сотрудниками ДОО профилактические мероприятия в 

целях повышения правовой компетентности сотрудников ДОО в рамках 

антикоррупционной политики; 

 проведена актуализация нормативных документов, регламентирующих 

антикоррупционную деятельность ДОО; 

 осуществлялось взаимодействие с порталом «Работа России» - размещалась и 

своевременно актуализировалась информация о вакансиях в ДОО;  

 проводилось информирование родителей (законных представителей) о правилах 

приёма в ДОО; знакомство с нормативными актами; 

 проводился опрос семей воспитанников с целью определения степени 

удовлетворённости работой ДОО; 

 обеспечивалось полноценное функционирование сайта ДОО: на сайте были созданы 

вкладки – «Наши группы», дополнился раздел «Специалисты, педагоги ДОО»; 

обновлён раздел на сайте ДОО «Противодействие коррупции»; 

 периодически обновлялась и размещалась информация по противодействию 

коррупции на информационных стендах и на официальном сайте ДОО; 

 обеспечивался контроль за выполнением актов выполненных работ и актов 

списания; 

 организован и проведён Единый урок прав человека для воспитанников детского 

сада (10.12.2024), в мероприятии приняло участие 123 воспитанника и 14 педагогов 

ДОО; 

 заседание комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений не проводилось за отсутствием необходимости. 

В следующем, 2025 году продолжить работу по профилактике и предупреждению 

коррупции в ОУ: 

 периодически проводить с сотрудниками ДОО профилактические мероприятия в 

целях повышения правовой компетентности сотрудников ДОО в рамках 

антикоррупционной политики; 

 взаимодействовать с порталом «Работа России» - размещать и своевременно 

актуализировать информацию об имеющихся вакансиях в ДОО;  

 информировать родителей (законных представителей) о правилах приёма в ДОО; 

знакомить с нормативными актами; 

 проводить опрос семей воспитанников с целью определения степени 

удовлетворённости работой ДОО; 

 обеспечивать полноценную работу сайта ДОО: вкладки – «Наши группы», 

дополнять/обновлять, расширить раздел «Специалисты, педагоги ДОО»; 

 периодически обновлять и размещать информацию по противодействию коррупции 

на информационных стендах и на официальном сайте ДОО; 

 обеспечивать контроль за выполнением актов выполненных работ и актов списания; 

 организовать и провести Единый урок прав человека для воспитанников ДОО 

(10.12.2025); 

 обеспечивать работу комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений (по необходимости). 

 

Ответственный за антикоррупционную работу в ДОО 
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